. EN UTAH

RESUMEN

Las mujeres de minorias sexuales (quienes no se identifican como heterosexuales) se enfrentan
a desafios particulares.

MINORIAS SEXUALES
LAS MUJERES SE ENFRENTAN EEPY YRy s Tt las desventajas

usuales por relacionadas con la
ser mujeres orientacion sexual.

REALIZACION EDUCATIVA

Las mujeres de minorias sexuales tienen tasas inferiores de realizacion educativa en todos los niveles,
excepto “inferior a escuela secundaria”.
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SITUACION LABORAL

Las mujeres de minorias sexuales de Utah tienen mas probabilidades de no trabajar a largo plazo.

PORCENTAJE
DE MUJERES

EN UTAH

Heterosexuales Minorias sexuales

Heterosexuales Minorias sexuales

Sin empleo durante mas de un afio

Sin empleo durante menos de un aio

INGRESOS FAMILIARES

Las mujeres de minorias sexuales tienen mas probabilidades de tener menos ingresos familiares.
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COMO APOYAR A LAS MINORIAS SEXUALES Y DE GENERO

Las mujeres de minorias sexuales y de género tienen desventajas en la realizacion educativa,
su situacion laboral y sus ingresos familiares.

Fortalecer el apoyo de las mujeres de minorias Brindar capacitaciones de calidad sobre sesgo
W sexuales para transitar a la educacién superior. inconsciente a mas habitantes de Utah.

Fortalecer las politicas anti discriminacion y

'/“ Evitar formar suposiciones insensibles sobre
S |as situaciones de las demas personas.

reexaminar los periodos de empleo de prueba.



https://www.usu.edu/uwlp/files/snapshot/34.pdf

